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ROZDZIAL 1

INFORMACJE O SZKOLE

§1
1. Nazwa szkoty brzmi:

Szkola Podstawowa im. Jana Brzechwy

w Paprotni

2. Szkota ma siedzibg w budynku nr 12 przy ul. Zielonej w Paprotni

3. Cykl ksztalcenia trwa 6 lat.

4. W szkole utworzony jest oddzial przedszkolny dla dzieci 6-letnich i 5-letnich. W miare
mozliwos$ci szkota organizuje dodatkowe formy wychowania przedszkolnego.

5. Do szkoty uczgszczaja uczniowie zamieszkali w jej obwodzie.

6. W przypadku posiadania wolnych miejsc, do Szkoty moga uczgszczaé takze uczniowie
zamieszkali poza jej obwodem.

7. Szkota uzywa pieczgci urzgdowej 1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Szkota posiada whasny sztandar, godto, logo oraz ceremoniat szkolny.

§2

1. Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Krzymow.

2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolskie Kuratorium Os$wiaty w Poznaniu.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program

wychowawczy i profilaktyki szkoly, a w szczeg6lnosci zapewnia uczniom:
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10.

11.

12.

poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia;
przyswajanie podstawowego zasobu wiedzy na temat faktow, zasad, teorii i1 praktyki,
dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich do§wiadczeniom uczniow;
zdobycie umiejgtnosci  wykorzystywania posiadanych wiadomo$ci  podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

ksztattowanie postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym §wiecie;

rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

zapewnienie  odpowiedniego  $rodowiska  wychowawczego  sprzyjajacego
wszechstronnemu  rozwojowi  (w wymiarze intelektualnym,  psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym) w oparciu 0 przepisy
prawa, a takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,
Deklaracji Praw Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka;

ksztalcenie umiejgtnosci postugiwania sig jgzykiem polskim;

przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrodet z zastosowaniem
technologii  informacyjno-komunikacyjnych we wspdlpracy z nauczycielami
bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasobéw multimedialnych 1 ksiggozbioru
biblioteki;

wychowanie do wtasciwego odbioru 1 wykorzystania mediow;

ksztaltowanie u uczniow dbatosci o zdrowie wiasne, innych ludzi oraz tworzenie
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

sprawuje opieke nad uczniami w czasie organizowanych zaje¢ z uwzglednieniem
zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia;

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§ 4

Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) integracje wiedzy nauczanej przez:

a) prowadzenie oddziatu przedszkolnego dla dzieci szescioletnich i mtodszych;
b) ksztalcenie zintegrowane w klasach | — I11;
c) przedmioty w Klasach IV — VI oraz $ciezki edukacyjne: prozdrowotna, regionalna,

ekologiczna, czytelnicza i medialna, wychowanie patriotyczno — obywatelskie

Statut Szkoty Podstawowej im. J. Brzechwy w Paprotni



I wychowanie do zycia w spoteczenstwie realizowane w ramach tych

przedmiotow;

2) oddzialywanie wychowawcze skierowane na:

a)
b)
c)
d)

f)

9)
h)

etyke, hierarchi¢ wartosci,

funkcjonowanie zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci;
wpajanie zasad kultury zycia codziennego;

prowadzenie w miar¢ mozliwosci finansowych lub w ramach wolontariatu kot
zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych, zajeé
korekcyjnych i innych;

prowadzenie lekcji religii w szkole;

pracg wychowawcow wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej, wspélpraca zsadem rodzinnym, policja,
gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej i innymi;

nauke jezyka obcego w I 1 II etapie ksztatcenia;

umozliwienie /udostgpnienie pomieszczen/ prowadzenia odplatnych zajeé
z zakresu dodatkowego jezyka obcego, acrobiku itp.;

na prosbg rodzicow umozliwienie dziecku z orzeczeniem 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego w stopniu lekkim i umiarkowanym realizacji obowiazku szkolnego,

przy braku przeciwwskazan poradni.

§5

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

dyzury nauczycieli w budynku i na terenie szkolnym ustalone przez Dyrektora wedtug

grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim i na korytarzu szkolnym.

Do zadan nauczyciela dyzurujacego nalezy:

a)
b)

c)

opieka nad uczniami, dopilnowanie porzadku i zapewnienie im bezpieczenstwa;
wylegitymowanie 0sob spoza szkoty, w przypadku ich przebywania na terenie
szkoty;

informowanie wychowawcy i Dyrektora szkoty 0 niepokojacych zachowaniach

uczniow;

zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych inadobowiazkowych zgodnie

z harmonogramem lub innymi ustaleniami dyrektora;

opieke sprawowang podczas wycieczek szkolnych;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach;

przeznaczenie do nauki oddzielnych izb lekcyjnych dla poszczegdlnych klas;
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7) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidow 1 rodzaju pracy;

9) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne,
oraz przeprowadzanie egzaminu na kart¢ rowerowa; dozywianie dzieci;

10) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

11) r6znorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu;

12) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajeé z tego samego przedmiotu;

13)dzieci z oddzialu przedszkolnego przyprowadzane sa na zajecia i odbierane
po zajeciach przez rodzicoOw/opiekundw prawnych/ lub osoby upowaznione przez
rodzicow;

14) w czasie pobytu w szkole dzieci z oddziatu przedszkolnego pozostaja pod stala opicka
nauczyciela prowadzacego zajgcia /lub osoby upowaznionej przez dyrektora szkoty/,
zgodnie z dziennym czasem pracy tego oddziatu;

15) szkolenie pracownikow w zakresie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
stwarzanie warunkow do ich przestrzegania,

16) utrzymywanie kuchni, jadalni i urzadzen sanitarnych w stanie sprawno$ci i stalej

czystosci.
§6

W szkole powotlany jest koordynator ds. bezpieczenstwa,

Funkcja koordynatora polega na:

1) obserwowaniu i analizowaniu zjawisk i zdarzen wystegpujacych w szkole, ktore
maja negatywny wptyw na spokdj i bezpieczenstwo uczniéw i pracownikow
szkoty;

2) analizie potrzeb szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich
cztonkdw spolecznosci szkolnej;

3) ocenianiu stanu bezpieczenstwa w szkole i okre$laniu najwazniejszych zadan,
ktérych celem jest poprawa bezpieczenstwa i ktore powinny by¢ uwzglednione
w planie pracy szkoty na dany rok szkolny;

4) koordynowaniu dziatan w zakresie bezpieczenstwa wynikajacych
z realizowanych w szkole programéw: wychowawczego 1 profilaktyki;

5) udziale w opracowywaniu i wdrazaniu szkolnych procedur postgpowania

W sytuacjach kryzysowych i zagrozenia;
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6)

7)

8)
9)

pomocy w nawiazaniu wspotpracy pomigdzy nauczycielami i wychowawcami
a odpowiednimi stuzbami (policja, straza pozarna, sanepidem) i instytucjami
zajmujacymi si¢ rozwigzywaniem problemow dzieci;

dzieleniu si¢ wiedza z zakresu bezpieczenstwa z rada pedagogicznag i innymi
pracownikami szkoty;

wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

promowaniu problematyki bezpieczenstwa dzieci,

Nauczyciel powotany na koordynatora wykonuje swe zadania w ramach zadan

statutowych.

§7

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych (niepelnosprawnym 1 o specjalnych

potrzebach edukacyjnych), rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota udziela

wsparcia poprzez:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez wychowawceg lub wybranego
przez dyrektora nauczyciela i wspolprace z instytucjami §wiadczacymi specjalistyczne
poradnictwo;

realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej;
odpowiednie warunki do nauki;

zapewnienie dozywiania w formie cieptego napoju, obiadu lub innej formy — w miarg
mozliwosci finansowych i lokalowych szkoty;

zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych;
uczniowie z uszkodzeniami narzadu stuchu, wzroku lub innymi niezaleznymi wadami
moga by¢ zwolnieni z nastepujacych przedmiotéw:

a) wychowanie fizyczne

b) plastyka

c) technika

d) muzyka

e) informatyki

decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki  podejmuje dyrektor na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki

uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej (pétrocznej) oceny klasyfikacyjnej, w
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dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»zwolniony” albo ,,zwolniona”

§ 8

Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. W celu dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci

psychofizycznych uczniow, szkota zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna

wychowawcow, nauczycieli wspotdziatajac zrodzicem iz poradnia psychologiczno-

pedagogiczna poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

informowanie rodzicow o zauwazanych deficytach;

realizowanie zalecen poradni;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci ucznia;

korelacjg¢ dziatan klasowych zespoldw nauczycielskich;

organizowanie pomocy kolezenskiej;

konsultacje z nauczycielami;

stosowanie oceniania ksztaltujacego;

organizowanie zaje¢ wspierajacych 1 rewalidacyjnych w miar¢ mozliwosci

finansowych szkoty.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole polega

na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

wynikajacych w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jgzykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban Srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;
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11) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, wtym zwiazanych z wczesniejszym ksztatceniem

za granica.

W szkole dla wyzej wymienionych ucznidw/dzieci zostaja powotane zespoly w celu
udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznig;

2) rodzicow ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem,;

4) poradnia psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Zespot do spraw planowania, koordynowania i udzielania pomocy psychologiczno
pedagogicznej sktada si¢ z nauczycieli oraz specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem.

Zespol tworzy dyrektor niezwlocznie po:

1) otrzymaniu orzeczenia lub opinii z PPP,
2) przekazaniu przez nauczyciela lub specjaliste informacji o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno- pedagogiczna.
Zespo6t ma wyznaczonego przez dyrektora koordynatora, jedna osoba moze koordynowac
pracg kilku zespotow.
Wykonuje n/w zadania:

1) ustala zakres, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno -—
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegodlne uzdolnienia,

2) okresla zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, takze
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii PPP,

3) przekazuje dyrektorowi zalecane formy, sposoby i okres udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

4) zaktada i prowadzi kart¢ indywidualnych potrzeb ucznia oraz przedstawia ja
dyrektorowi,

5) opracowuje dla ucznia, z wyjatkiem ucznia posiadajacego orzeczenie

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego plan dziatan wspierajacych,
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6) w przypadku ucznia/dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego  zespot opracowuje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny /ustalenia zespotu sa zawarte w/w programie/,

7) dokonuje wielopoziomowej oceny efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

8) podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

9) odbywa spotkania, zgodnie z ponizszym opisem.

9. Spotkania zespotu

1) Odbywaja si¢ w miarg potrzeb.

2) Spotkania zwotuje osoba koordynujaca prace zespotu.

3) W spotkaniach zespolu moga uczestniczy¢ rodzice, ktérych o terminie spotkania
zespotu informuje dyrektor.

4) W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczyc¢:
a) nawniosek dyrektora przedstawiciel PPP, w tym poradni specjalistycznej
b) na wniosek rodzica ucznia — inne osoby, w szczeg6lnosci lekarz, psycholog,

logopeda lub inny specjalista.

5) Osoby biorace udziatl w spotkaniu zespotu sa obowiazane do nieujawniania spraw

poruszanych na spotkaniu zespotu

6) Harmonogram/terminy spotkan zespotu i podpisy o0sob bioracych udziat
W poszczegdlnych spotkaniach zespotu znajduja si¢ w karcie indywidualnych

potrzeb ucznia, nie ma wigc potrzeby pisa¢ protokotu spotkan.

10. Zadania dyrektora szkoly okresla w § 10 punkt 6.9)

11. Czynnosci koordynatora zespotu

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

Zwotuje spotkanie zespolu, podajac cel spotkania.

Prowadzi spotkanie.

Kieruje pracami zespotu.

Przedstawia dyrektorowi zalecane przez zespot formy, sposoby i1 okres udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej wypracowane przez zespot.

Dba o wypehienie karty indywidualnych potrzeb ucznia, w tym po spotkaniu o
podpisy osob, ktore wzigly w nim udziat.

Przedstawia dyrektorowi kartg¢ indywidualnych potrzeb ucznia .

Pobiera i1 oddaje kart¢ z indywidualnej teczki ucznia objetego pomoca
psychologiczno- pedagogiczna.

Poucza osoby biorace udziat w spotkaniu zespolu o obowiazku nieujawniania spraw

poruszanych na spotkaniu zespotu.

10
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9) Nawiazuje kontakty z PPP, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy — ustala rozwiazania organizacyjne,
jesli wynika to z planu dziatan wspierajacych dla ucznia (ustala czas, miejsce zajec,

ilo$¢ oséb w grupie...)

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§9

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z organéw ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji. Pomigdzy organami szkoty istnieje biezaca wymiana

informacji 0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.
§ 10

1. Dyrektor szkoly. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.
Zasady postgpowania w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora lub odwotania z tego
stanowiska okresla ustawa.

1) Dyrektor kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) Dyrektor jest administratorem budynku i terenu, na ktorym znajduje si¢ Szkota;

3) Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy szkoty;

4) Dyrektor w szczegolnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych opiekunczych szkoty.

5) Do kompetencji Dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:
a) nadzorowanie spraw bezposrednio zwiazanych z dydaktyczna dziatalnoscia

Szkoty;

11
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b)

f)

9)

h)

)

K)

przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikoéw klasyfikacji
| promocji uczniow;

przyjmowanie dzieci do oddzialu przedszkolnego oraz uczniow do klasy
pierwszej szkoty;

decydowanie o przyjeciu uczniow do klas programowo wyzszych szkoty;
wyrazanie zgody na realizacj¢ obowiazku szkolnego i rocznego przygotowania
przedszkolnego poza szkota;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

opracowanie plan nadzoru pedagogicznego i przedstawianie go radzie
pedagogicznej i radzie rodzicoéw;

realizowanie zadan zwiazanych z awansem zawodowym nauczycieli;
organizowanie warunkow dla prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach
Dziecka;

inspirowanie 1 wspomaganie nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan
w zakresie jakosci pracy Szkoly oraz w podejmowaniu nowatorstwa
pedagogicznego;

przekazywanie informacji o efektach pracy szkoty Radzie Pedagogicznej, Radzie
Rodzicow i1 Samorzadowi Uczniowskiemu;

opracowywanie planu rozwoju szkoty z wykorzystaniem wynikéw sprawdzianéw

oraz innych osiagnig¢ pracy szkoty;

m) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,

n)

0)

wedlug zasad okre$lonych w odrgbnych przepisach;

w zakresie spraw organizacyjnych:

- przygotowywanie projektow planow pracy Szkoty;

- opracowanie arkusza organizacji szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami;

- ustalenie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ edukacyjnych;

- dopuszczenie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania do
uzytku szkolnego, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej;

- podanie do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca, szkolnego zestawu
podrecznikdéw, ktdry obowiazywa¢ bedzie od poczatku nastgpnego roku
szkolnego.

w zakresie spraw finansowych:

- opracowywanie planu finansowego szkoty;
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6)
7)

8)

9)

- przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej, Radzie Rodzicow;

- realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisoéw okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot;

p) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

- sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia administracyjno-gospodarcza Szkoty;

- organizowanie wyposazenia Szkoty w $rodki edukacyjne i sprzgt szkolny;

- organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty;

- nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli
oraz prawidtowego wykorzystywania drukéw szkolnych;

- organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych;

- organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

- w zakresie spraw porzadkowych oraz bezpieczefistwa 1 higieny pracy
zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

- egzekwowanie przestrzegania przez uczniow 1 pracownikéw ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o czystoscC 1 estetyke Szkoty;

Dyrektor szkoty jest przewodniczacym i cztonkiem Rady Pedagogicznej.

Zadania zwigzane z pelieniem tej funkcji oraz sposéb ich realizacji okreslaja
postanowienia Regulaminu Rady Pedagogicznej.

Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadan $cisle wspoidziata ze wszystkimi
organami szkoty, zapewniajac kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych ustawa o$wiatowa
I Statutem Szkoty.

Zadania dyrektora szkoly w zakresie organizacji pomocy psychologiczno -

pedagogiczne;j.

Tworzy zespdt, ktory planuje 1 koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uczniowi.

Wyznacza koordynatora prac zespotu lub zespotow.

Na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorych

poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane, w tym z art. 42 KN.
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d)

f)
9)

h)

)

K)

Informuje na pisSmie rodzicéw o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczegodlne formy pomocy beda realizowane, niezwlocznie po ustaleniu.

W/w ustalenia wpisuje do karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz umieszcza datg
I podpis.

Informuje rodzicéw o terminie spotkania zespotu.

Whioskuje o udziat w spotkaniu zespotu przedstawicieli PPP, w tym poradni
specjalistycznej.

Przyjmuje przedstawiona przez zespol karte indywidualnych potrzeb ucznia po
kazdym spotkaniu zespotu.

Decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej na podstawie oceny zespolu dokonanej na wniosek
rodzicéw, nauczyciela prowadzacego zajgcia dydaktyczno — wyréwnawcze lub zajecia
terapeutyczne.

Tworzy zespot, ktory planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uczniowi.

Wyznacza koordynatora prac zespotu lub zespotow.

Na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorych

poszczegodlne formy pomocy beda realizowane, w tym z art. 42 KN.

m) Informuje na pi$mie rodzicow o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie

udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczegolne formy pomocy beda realizowane, niezwlocznie po ustaleniu.

W/w ustalenia wpisuje do karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz umieszcza datg
I podpis.

Informuje rodzicéw o terminie spotkania zespotu.

Whnioskuje o udzial w spotkaniu zespotu przedstawicieli PPP, w tym poradni
specjalistycznej.

Przyjmuje przedstawiona przez zespot kartg indywidualnych potrzeb ucznia po
kazdym spotkaniu zespotu.

Decyduje o wczes$niejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej na podstawie oceny zespolu dokonanej na wniosek
rodzicoOw, nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczno — wyrownawcze lub zajecia

terapeutyczne.
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10) Zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki

lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w

tej opinii.

11) Zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego

z wada sluchu, z gigboka dysleksja rozwojowa, afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, albo indywidualnego nauczania lub na wniosek
rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii PPP, w tym poradni

specjalistycznej.

§11

1. Rada Pedagogiczna

1)

2)
3)

4)

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania

dotyczace ksztatcenia i wychowania;

Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele tworza Rade Pedagogiczna;

W zebraniach rady moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zapraszane przez

jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej pracownicy

poradni psychologiczno - pedagogicznej, pielegniarka szkolna, przedstawiciele

Samorzadu  Uczniowskiego, @ Rady  Rodzicow, pracownicy ekonomiczni

i administracyjni, przedstawiciele organizacji zwiazkowych;

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) przygotowanie projektu statutu szkoty badz projektu jego zmian oraz jego
zatwierdzenie;

b) zatwierdzenie planow pracy szkoty;

c) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow;

d) ustalenie szczegotowych kryteriow oceniania zachowania uczniéw oraz trybu
odwotawczego od tych ocen,;

e) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionych
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

f) uchwalanie warunkowej promocji ucznia;

g) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

h) ustalanie warunkow i zasad przyznawania wyréznien uczniom klas I-VI;

1) zatwierdzanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;

J) uchwalanie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnos$ci;
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5)

6)

k) zgoda na uruchomienie oddziatu migdzynarodowego/cofnigcie zgody na
uruchomienie oddziatlu miedzynarodowego;

I) podejmowanie uchwaly o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec lekcyjnych;

b) plan finansowy szkoty;

C) przydzial godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli;

d) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

e) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

f) szkolny zestaw programdw nauczania i wychowania przedszkolnego;

g) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji 2 godzin zaje¢ w-f.

Szczegotowe kompetencje Rady Pedagogicznej zawiera jej regulamin.

§ 12

1. Samorzad Uczniowski

1)

2)

3)

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly; wladzami samorzadu sa:

a) na szczeblu klas: samorzady klasowe;

b) na szczeblu szkoty: Rada Samorzadu Uczniowskiego.

Do zadan Rady Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a) przygotowanie projektu Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;

b) wystepowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia
szkolnego i sposobem ich wykonania;

c) gospodarowanie srodkami materialnymi Samorzadu Uczniowskiego;

d) wykonywanie zadan zleconych przez Radg Pedagogiczna i dyrektora szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoly,

a W szczegolnosci realizowania podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce oraz zachowania
i sposobu przekazywania;

c) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania wlasnych
zainteresowan;
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4)
5)

d)

f)

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo do prowadzenia sklepiku szkolnego, organizowania dziatalno$ci
kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi
potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

prawo wyboru nauczycieli pelniacych rolg opiekunéw Samorzadu Uczniowskiego.

Szczegdtowe prawa i obowiazki okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor szkoty ma obowiazek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwale lub inne postanowienie

Samorzadu Uczniowskiego, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami

wychowawczymi szkoty.

6) Na wniosek Dyrektora SU moze wyrazac opinig¢ w Sprawie oceny pracy nauczyciela

§ 13

Rada Rodzicow

1) Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow szkoty | podejmuje dziatania zmierzajace

2)

3)

do doskonalenia statutowe]j dzialalnosci szkoty, a takze wnioskowania do organow

szkoty w tym zakresie;

W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych

wybranych w tajnych wyborach na zebraniu rodzicow uczniéw danego oddziatu.

Zadaniem Rady Rodzicéw jest:

a)

b)
c)

d)

pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicOw na rzecz wspomagania

realizacji celow i1 zadan szkoty;

wspolpraca ze Srodowiskiem szkoty, lokalnym i zaktadami pracy;

gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci szkoly, a takze ustalenia zasad

uzytkowania tych funduszy;

zapewnienie rodzicom - we wspotdziataniu z nauczycielami szkoty - prawa do:

- znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych iwychowawczych w szkole
I w klasie;

- uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka
I jego postepow lub trudnoscei;

- znajomosci szkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

- uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

- wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty;

4) Kompetencje Rady Rodzicow:
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5)

a) Uchwala z porozumieniu z Rada Pedagogiczna Program Wychowawczy Szkoty
i Program Profilaktyki;

b) Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

¢) Opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji 2 godzin zaje¢ w-f..

Szczegodtowe zasady 1 tryb dzialania Rady Rodzicow okresla jej regulamin.

§ 14

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dziatajacymi w szkole organami

oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do

dyrektora, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

rozstrzyganie spraw spornych miedzy czlonkami Rady Pedagogiczne;j;

przyjmowanie wnioskow 1 badanie skarg dotyczacych nauczycieli ipracownikow
niepedagogicznych;

negocjowanie w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a rodzicem
/prawnym opiekunem;

wydawanie zalecen wszystkim statutowym organom,;

wstrzymywanie uchwatl tych organdw niezgodnych z prawem o$wiatowym.

Rozwiagzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty przebiega w zalezno$ci od

stron, ktore zaszty w konflikt:

1)

2)

3)

Konflikt nauczyciel — rodzic. Jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem
nie rozwiaze problemu, rodzic zgtasza sprawg wychowawcy. Wychowawca rozmawia
z nauczycielem, wyjasnia sprawg, przekazuje swoje stanowisko rodzicom.
W przypadku braku zadowalajacego rozwiazania, zglasza sprawe dyrektorowi, ktory
przyjmuje procedur¢ jak w przypadku doboru badZ zmiany wychowawcy klasowego.
Konflikt nauczyciel — nauczyciel. Strona "poszkodowana" moze bezposrednio
zwréci¢ si¢ do strony przeciwnej z prosba o wyjasnienie. Moze takze poprosié
0 pomoc "mediatora". Jesli totakze okaze si¢ niemozliwe, zglasza sprawe do
dyrektora szkoty. Nalezy unika¢ naglas$niania sprawy, gdyz powodowaé to moze
niepotrzebne napigcia w zespole.

Konflikt uczen — nauczyciel. Przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych migdzy
uczniem a nauczycielem, trzeba wzia¢ pod uwage wtasciwosci osobowosci 1 postawy
interpersonalnej nauczyciela i ucznia. Gdy przyczyny konfliktu tkwiag w uczniu,
W jego niewlasciwej postawie wzglgdem nauczyciela lub wlasnych obowiazkéw, jest

potrzebna nie tyle przewidziana w statucie kara, co perswazja i doprowadzenie do
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4)

5)

6)

7)

8)

zrozumienia przez ucznia btedu. Sprawe wyjasnia wychowawca klasy po wystuchaniu
obu stron. W przypadku niezbyt duzej rangi konfliktu stara si¢ doprowadzi¢ do
zadowalajacego obie strony rozwigzania. Jesli to jest niemozliwe, wychowawca
przekazuje sprawg do dyrektora szkoty.

Konflikt uczen — uczen. Problemy tego rodzaju rozwiazuje wychowawca klasy,
z ewentualna pomoca dyrektora szkoty. Powiadomienie o konflikcie rodzicOw ucznia
pozostawia si¢ do dyspozycji wychowawcy.

Konflikt Dyrektor - Rada Pedagogiczna. Spory pomigdzy Dyrektorem, a Rada
Pedagogiczna rozstrzygane sa na zebraniach Rady Pedagogicznej.

Konflikt Dyrektor - Rada Rodzicow. Spory pomigdzy Dyrektorem, a Rada
Rodzicéw rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu Rady Rodzicow z udziatem
Dyrektora.

Konflikt Dyrektor - Samorzad Uczniowski. Spory pomigdzy Dyrektorem,
a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa migdzy wybranymi przez Samorzad
Uczniowski przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego a Dyrektorem szkoty
W obecnos$ci opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Konflikt Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski. Spory pomigdzy Rada
Pedagogiczna, a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa na wspolnym zebraniu
Z udzialem wybranych przez Radg¢ Pedagogiczna nauczycieli, przedstawicieli

Samorzadu Uczniowskiego oraz Dyrektora.

ROZDZIAL IV

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§15

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi;

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okreslaja odrgbne przepisy;

Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz zasady ich zasady ich

wynagradzania okreslaja odrgbne przepisy;

. Zadania i obowiazki pracownikow niepedagogicznych okreslaja postanowienia umow

0 prace oraz zakresy obowiazkow.

§ 16
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Nauczyciel posiada status funkcjonariusza publicznego;

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe;

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale/etapie edukacyjnym tworza zespot;

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu;

Cele i zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:

1) ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w razie potrzeb;

2) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

3) wspodlne opracowanie szczegdétowych kryteribw oceniania uczniow oraz Sposobow
badania wynikdéw nauczania;

4) organizowaniec wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

5) wspoldziatanie w organizowaniu sal lekcyjnych, a takze w uzupelianiu ich
wyposazenia;

6) analiza wybranych podrecznikow przez nauczycieli;

7) analiza wynikdw wewngtrznych i zewnetrznych egzaminow;

8) analiza wynikow klasyfikowania i promowania uczniow;

9) analiza dostosowania wymagan edukacyjnych;

10) analiza zalecen orzeczen i opinii PPP;

11) analiza realizacji podstawy programowej i standardow egzaminacyjnych.
§ 17

Nauczyciele i rodzice wspoéldziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki;

Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w klasie i szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postgpow w nauce
I zachowaniu;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;
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3.

6.

5) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty;

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest

odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow;

Nauczyciel zobowiazany jest do:

1) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego;

2) realizowania zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
| zainteresowania uczniow;

3) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;,

4) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

5) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow;

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy;

8) przeprowadzanie diagnozy gotowosci szkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowe;;

9) uczestniczeniu w sprawdzianie na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty;

10) prowadzenia wymaganej dokumentaciji;

11) przestrzegania tajemnicy stuzbowe;.

12) Prowadzenia obserwacji i pomiarow pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniéow
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

13) Wskazania dziatan wspomagajacych w stosunku do dzieci pochodzenia romskiego;

Nauczyciel ma prawo do:

1) Realizacji po uzyskaniu akceptacji Rady Pedagogicznej i dopuszczenia przez

Dyrektora Szkoty:

a) autorskiego wychowania przedszkolnego i programu nauczania;
b) wyboru programu opracowanego przez innego autora;
c) wyboru programu opracowanego przez innego autora wraz z dokonanymi przez

siebie modyfikacjami;

2) wyboru podrgcznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego, decydowania o
wyborze srodkach dydaktycznych i metodach ksztalcenia uczniow;
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”;
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7. Dla zapewnienia ciagtosci i1 skutecznos$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miar¢
mozliwosci, powinien opiekowa¢ si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego;

8. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty;

§ 18

1. Wychowawca ma za zadanie sprawowaé opieke wychowawcza nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie dziatan zespolowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
oraz migdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej;

4) otaczanie indywidualna opiecka wychowawcza kazdego ze swych wychowankow;

5) ustalanie tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

6) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno uczniéw szczegolnie
uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

7) utrzymanie kontaktu z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

b) wspotdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych;

c) wilaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

8) wspolpracowanie ze specjalistami  $wiadczacymi  kwalifikowana pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan
i szczegolnych uzdolnien ucznidow. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy
na terenie szkoty i w placéwkach pozaszkolnych;

9) organizowanie spotkan z rodzicami, informujac ich o postgpach w nauce
I 0 zachowaniu ucznia;

10) na miesiac przed koncem potrocza (roku szkolnego) wychowawca jest zobowiazany
do pisemnego zawiadomienia rodzicow (opiekundéw) o grozacej ocenie

niedostatecznej z przedmiotu;
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11) wykonywa¢ czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, prowadzi dokumentacje
ustalona przez dyrektora;

12) korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora
szkoty oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym

zakresie placowek, instytucji o§wiatowych i naukowych;

Rodzice i uczniowie wyjatkowo W uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wplyw

na dobor badz zmiang nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy;

1) zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku, gdy:

a) wyrazi on na to zgodg lub sam ztozy rezygnacjg z tej funkcji,

b) na wniosek rodzicow uczniow klasy, w ktorej petni wychowawstwo /wniosek
zostanie zgloszony wigkszo$cia 3/4 gltoséw obecnych (przy obecno$ci na
zebraniu rodzicow reprezentujacych 3/4 ilosci uczniow)/,

¢) zurzedu wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej nicobecnosci wychowawcy

d) przyczyn organizacyjnych szkoty;

2) ostateczna decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor

po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej;

§ 19

W szkole moga by¢ prowadzone zajecia specjalistyczne: migdzy innymi logopedyczne.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy, w tym mowy glosnej
I pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
I W pisaniu przy $cistej wspotpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zajgcia
edukacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno -pedagogicznej

dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

23

Statut Szkoty Podstawowej im. J. Brzechwy w Paprotni



1.

6)

7)

8)

podejmowanie w oddziale przedszkolnym dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych
powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia;

wspieranie dziatlan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki szkolnej;

zajecia logopedyczne prowadzone sa poza systemem klasowo — lekcyjnym i trwaja 60

minut.

ROZDZIAL V

UCZNIOWIE — PRAWA I OBOWIAZKI

§ 20

Wszyscy, bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole, sa czlonkami szkolnej

spolecznosci, stanowia jedna rodzing, sa jednakowo wazni 1 maja prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej;

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosci;

swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

otrzymania informacji co do kryteridéw i zasad, jakie stosuje przy ocenianiu kazdy
nauczyciel;
obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postgpéw w nauce;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zajg¢ lekcyjnych;
wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole;

10) nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodzicéw lub opiekunéw

11) dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych bez pracy domowej (nie dotyczy przedmiotow

odbywajacych si¢ tylko w poniedziatek i piatek);
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12) wyboru kot zainteresowan i innych proponowanych przez szkote form zajeé
pozalekcyjnych, odbywania ich w pomieszczeniach szkolnych, korzystania w tym
czasie ze sprzetu i pomocy naukowych;

13) uczen ma prawo w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnig
psychologiczno - pedagogiczna, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania
indywidualnego w domu;

14) kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela,
wychowawcy, samorzadu klasowego, Rady Rodzicow — zaréwno w przypadku
zagrozenia oceng niedostateczna, jak i checia ugruntowania i poszerzenia swoich
wiadomosci 1 rozwoju zainteresowan;

15) w szczegblnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia) uczen
ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie
wspolnie uzgodnionym;

16) po zakonczeniu klasyfikacji srédrocznej, nauczyciel nie wpisuje do dziennika ocen na

nowe polrocze.

§21

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

a zwlaszcza:

1) zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli iinnych
pracownikow szkoty;

2) szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasnos¢ innych osob;

3) przestrzegac zasad kultury jezyka;

4) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci;

5) dbaé¢ o bezpieczenstwo wiasne i swoich kolegéw, nie powinien posiada¢ i uzywac
narkotykow, tytoniu i alkoholu;

6) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole;

7) bra¢ aktywny udzial w lekcjach oraz uzupetlnia¢ braki wynikajace z absencji,
prowadzi¢ starannie zeszyt, ¢wiczenia, wypelnia¢ karty pracy i wykonywac prace
domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;

8) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (sala przedszkolna, biblioteka, szatnie, sala gimnastyczna,
komputerowa itp.);

9) zostawia¢ okrycia wierzchnie w szatni, nosi¢ obuwie zmienne;
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10.
11.
12.

13.

10) przestrzega¢ ustalonych zasad korzystania z telefonu komoérkowego na terenie
szkolnym zgodne z zarzadzeniem dyrektora szkoty;

11) szanowac¢ sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen. Za wyrzadzona
szkode odpowiada uczen, ktory ja wyrzadzit lub grupa uczniéw przebywajaca
W miejscu jej dokonania/koszty materialne naprawy ponosza ich rodzice;

12) bedac dyzurnymi klasowymi dbaé o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolowac jej
stan po skonczonych zajgciach;

13) nie wolno przebywaé w szatni dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy/obuwia;

14) przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoly i wyjscia ze szkoly (zgodnie
Z obowiazujacym planem lekcji);

15) nie opuszcza¢ terenu szkoty podczas przerw;

Kazdy uczen ma obowiazek nosi¢ stroj galowy w czasie:

1) uroczysto$ci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;

2) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;

3) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzj¢ podejmie wychowaweca klasy;

Przez str6j galowy nalezy rozumie¢:

1) dla dziewczat — czarna lub granatowa spodnica i biata bluzka;

2) dla chlopcow — czarne lub granatowe spodnie i biata koszula;

3) dla reprezentantow pocztu sztandarowego- obok stroju galowego obowiazuje
granatowa peleryna, biale rgkawice, szarfa biato-czerwona,

W szkole obowiazuje strdj o nastgpujacych barwach - niebieskiej, granatowej, biatej lub

czarnej oraz noszenie tarczy szkolnej: kl. I-V1 koloru srebrnego

Dzieci z oddziatu przedszkolnego nosza tarczg szkolna koloru ztotego.

Wprowadza si¢ dni, w ktorych nie obowiazuje strdj szkolny: Dzien Chiopca, Mikotajki,

Spotkanie Optatkowe, Walentynki, Dzien Kobiet, Dzien Samorzadno$ci, Dzien Dziecka

W doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar;

Na terenie budynku szkolnego uczen zobowiazany jest nosi¢ obuwie zmienne

niezagrazajace zdrowiu (np. niedopuszczalne sa wysokie obcasy);

Uczen ma obowiazek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki;

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu;

Wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wpltywu na oceny z przedmiotu

Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemnag lub osobista prosbe

rodzica, a w przypadkach uzasadnionych na wniosek nauczyciela;

Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu

do szkoty, nie pdzniej niz do dwoch tygodni, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci;
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14. Honoruje si¢ usprawiedliwienia lekarskie lub rodzicéw (prawnych opieckunow);
15. Rodzic(prawny opiekun) moze usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ ucznia pisemnie lub ustnie

u wychowawcy.

§ 22

1. Uczniowie i szkolne tradycje:

1) Dzien Chiopca

2) W pazdzierniku odbywa si¢ pasowanie na uczniow dzieci klas pierwszych;

3) W pazdzierniku obchodzony jest DEN;

4) po zakonczeniu pierwszego potrocza odbywa si¢ przyjcie uczniow klas pierwszych do
grona czytelnikow;

5) Dni Papieskie — urodziny Jana Pawta I1/18 V/, rocznica wyboru na Stolice Piotrowa
/16 X/, rocznica Smierci /2 IV/;

6) W ostatnim dniu przed przerwa Swiateczna odbywa sig spotkanie optatkowe;

7) choinka szkolna obchodzona jest zgodnie z harmonogramem uroczysto$ci szkolnych,
rowniez jako rocznica nadania szkole imienia;

8) Walentynki

9) Dzien Kobiet

10) 21 marca obchodzony jest jako Dzien Wiosny i Dzien Samorzadnosci;

11) w dni ochrony $rodowiska teren sprzatania ma zasigg pozaszkolny;

12) w maju lub czerwcu organizowany jest Dzien Matematyki;

13) Dzien Dziecka uczniowie spgdzaja na sportowo;

14) w czerwcu lub maju organizowany jest festyn

15) w ostatnim tygodniu roku szkolnego odbywaja si¢ wybory do Samorzadu
Uczniowskiego;

16) w czerwcu organizowany jest Dzien Dobrych Manier;

17) w dzien poprzedzajacy zakonczenie roku szkolnego organizowana jest Brzechwiada.

§23

Nagrody i wyroznienia

1. Za rzetelna nauke i wzorowa postawe oraz za wybitne osiagnigcia uczen moze otrzymac
nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate wychowawcy wobec klasy;

2) pochwate dyrektora szkoty wobec ucznidéw i nauczycieli;
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3) list pochwalny do rodzicow;

4) dyplom uznania;

5) nagrodg rzeczowa;

6) Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem;

Znaczace osiagni¢cia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje

si¢ na $wiadectwie szkolnym.

§24
Kary

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty poprzez:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;

3) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;

4) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;

5) przeniesienie do innej szkoty za zgoda Kuratora O$wiaty.

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie

wptyna¢ na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wnioskuje sig gdy:

1) notorycznie tamie on zasady wewnatrzszkolnego oceniania zachowania, otrzymat kary
przewidziane w wewnatrzszkolnym ocenianiu zachowania, a stosowane $rodki
zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow;

3) dopuszcza si¢ czynow tamiacych prawo, np. kradzieze, wymuszanie, zastraszanie.

Od nalozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele

Samorzadu Uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotaé si¢ do dyrektora szkoty

w terminie 3 dni od dnia otrzymania kary.

Dyrektor w porozumieniu z wychowawca 1 z przewodniczacym samorzadu szkolnego,

aw szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady

Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciagu 3 dni 1 postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;
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2) odwolac¢ karg;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary;

Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

Szkota informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary.
§ 25

. Propozycje zmian w zakresie praw i obowiazkéw ucznia moga zglasza¢ nauczyciele,
rodzice i uczniowie.

. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogiczne;.

Do przestrzegania praw i obowiazkOéw ucznia zobowigzani sa zar6wnO uczniowie, jak

I nauczyciele.
ROZDZIAL VI

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§ 26

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sig¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy ono 7 lat 1 trwa do ukonczenia szkoly podstawowe;,
nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym
konczy 18 lat.

Dziecko w wieku 5 i 6 lat obowiazane jest odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
W oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej. Obowiazek ten rozpoczyna sig
Z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy

5/6 lat.

§27

. W latach szkolnych 2009/2010 i 2010/2011, na pisemny wniosek rodzicow, obowiazkiem
szkolnym moze by¢ objgte dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat
I byto objete wychowaniem przedszkolnym w roku poprzedzajacym dany rok szkolny.

. Wymogu objgcia wychowaniem przedszkolnym nie stosuje si¢ w przypadku, gdy dziecko
posiada pozytywna opini¢ poradni psychologiczno-pedgaogicznej o mozliwosci

rozpoczecia spetnienia obowiazku szkolnego.
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3. W uzasadnionych przypadkach rozpoczgcie spelnienia obowiazku szkolnego moze by¢
odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

4. Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub o odroczeniu obowiazku
szkolnego, podejmuje na pisemny wniosek rodzicow/prawnych opiekunow/ dyrektor

szkoty po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 28

1. Dyrektor sprawuje kontrolg spetnienia obowiazku szkolnego oraz rocznego
przygotowania przedszkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty.
2. Niespelnianie obowiazku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego

podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 29

1. Do szkoty podstawowej przyjmowane sa z mocy prawa w pierwszej kolejnosci dzieci
zamieszkale w obwodzie szkoty, ustalonym przez organ prowadzacy szkote, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

2. Jezeli w szkole sa wolne miejsca, moga by¢ przyjete dzieci spoza obwodu szkoty przy
czym, w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa:
1) dzieci faktycznie zamieszkate w obwodzie szkoty;
2) dzieci, ktorych rodzenstwo uczgszcza do szkoty;
3) dzieci, dla ktorych Szkota potozona jest najblizej ich miejsca zamieszczania;
4) dzieci, ktore uczeszcezaty do grupy przedszkolnej w szkole;
5) dzieci, ktorych rodzice pracuja w poblizu szkoty;
6) dzieci absolwentow szkoty;
7) dzieci pracownikow o§wiaty

3. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa z mocy prawa w pierwszej kolejnosci dzieci
6-letnie i 5-letnie zamieszkate w obwodzie naszej szkoty.

4. Jezeli w oddziale przedszkolnym sa wolne miejsca, moga by¢ przyjete dzieci spoza
obwodu szkoty, przy czym w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa:
1) dzieci 6-letnie i 5-letnie;
2) dzieci matek i ojcow samotnie je wychowujacych;
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3) dzieci matek lub ojcodw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolno$¢ do
samodzielnej egzystencji;

4) dzieci umieszczone w domach zastepczych;

5) dzieci ze wskazaniami poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) dzieci obojga rodzicow pracujacych.

5. O przyjeciu dziecka do szkoly i oddziatu przedszkolnego decyduje dyrektor szkoty, biorac
pod uwage:

1) liczbg wolnych miejsc w oddziale;

2) mozliwosci lokalowe szkoty.

ROZDZIAL VII

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 30

1. Ocenianie Wewnatrzszkolne okresla warunki 1 sposob oceniania, klasyfikowania 1
promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindow dla dzieci w
Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Paprotni jest to system otwarty,
uwzgledniajacy 6-letni cykl nauki, z procedurami wlasciwymi dla obu etapoéw

edukacyjnych.

1) Tlekro¢ w statucie jest mowa o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sig, nalezy przez
to rozumie¢ trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace sie do uczniOw Ww normie
intelektualnej, o wlasciwej sprawno$ci motorycznej i prawidtowo funkcjonujacych
systemach sensorycznych, ktérzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci
dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo -—
percepcyjnego.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego - na pierwszych zajgciach - informuja
uczniow 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegolnych srodrocznych

i koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
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10.

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (srédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego — na pierwszej godzinie

wychowawczej - informuje uczniow O:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami /do 20 wrzes$nia/
wychowawca klasy zapoznaje rodzicow z dokumentacja szkolna (jak w punkcie 2. i 3.)
oraz informuje ich, ze jest ona réwniez dostepna do wgladu w bibliotece szkolnej i na
stronie internetowej szkoty. Rodzice potwierdzaja przyjgcie informacji podpisem na liscie
obecnosci. W przypadku gdy rodzic jest nieobecny na pierwszym zebraniu, wychowawca
ustala ponowny termin spotkania w celu zapoznania si¢ z dokumentacja szkoty, a fakt
przyjecia informacji, rodzic potwierdza podpisem na liscie lub w dzienniku lekcyjnym

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opickunéw nauczyciel uzasadnia

ustalona oceng w sposob okreslony w statucie szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekundéw sprawdzone i ocenione

pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sa

udostgpniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom-prawnym opiekunom.

Prace pisemne, sprawdzone i ocenione, analizowane sa na lekcji i udostgpniane uczniowi

oraz rodzicom do wgladu w szkole podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem

przedmiotu.

Prace klasowe stanowia dokumentacj¢ szkoty i sa przechowywane przez nauczyciela

przedmiotu do konca wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

Sposoby uzasadniania ustalonej oceny:

1) w przypadku ocen z odpowiedzi ustnych umotywowanie polega na uwzglednieniu
mocnych 1 stabych stron odpowiedzi ucznia, przy wzigciu pod uwage: zgodnosci
merytorycznej, spojnosci oraz tworczego podejscia ucznia do tresci,

2) przy uzasadnianiu ocen ze sprawdzianow i prac pisemnych, istotne jest, aby okreslone
zostaly $ciste kryteria — skala procentowa, punktowa, zakres materiatu, wedlug
ktorego nauczyciel wystawia oceng. Kryteria winny by¢ zgodne z przedmiotowym

systemem oceniania;
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12.

13.

14.

3) w przypadku prac domowych oraz ¢wiczen na lekcji wysoko$¢ oceny uzalezniona jest
od stopnia realizacji materiatu, a takze indywidualnego wkladu pracy ucznia
W przygotowaniu zadan domowych.

Procedura uzasadniania ocen:

1) uzasadnienie oceny za odpowiedZ ustna nast¢puje bezposrednio po zakonczeniu
odpowiedzi w obecnos$ci innych uczniow;

2) uzasadnienie oceny za kartkowke polega na dokonanej przez nauczyciela ustnej
analizie odpowiedzi w obecnos$ci ucznia badz rodzica/prawnego opiekuna;

3) uzasadnienie oceny za pracg¢ pisemna polega na zredagowaniu rodzicom/prawnym
opiekunom recenzji ze wskazaniem btedéw popetnionych przez ucznia w danej pracy.

4) ustne uzasadnienie kazdej oceny winno zawiera¢ wskazanie sposobu poprawy wyniku

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania

edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u

ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w

uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i

edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,

uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢:

1) w przypadku dyskalkulii — oceniany jest przede wszystkim tok rozumowania, a nie
techniczna strona liczenia;

2) w przypadku dysgrafii — dostosowanie wymagan dotyczy formy sprawdzianu wiedzy,
a nie tresci. Uczen moze pisac prace drukowanymi literami;

3) w przypadku dysortografii — dostosowanie wymagan dotyczy glownie formy
sprawdzianu 1 oceniania wiedzy z tego zakresu. Zamiast klasycznych dyktand nalezy
przeprowadza¢ sprawdziany polegajace na uzasadnianiu pisowni wyrazow odwotujac
si¢ do znajomosci zasad ortograficznych;

4) w przypadku dysleksji — dostosowanie wymagan dotyczy formy; wydtuzenie czasu,

niezadawanie dlugich tekstoéw do opanowania;

33

Statut Szkoty Podstawowej im. J. Brzechwy w Paprotni



15.

16.
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5) w przypadku sprawno$ci intelektualnej nizszej niz przecigtna — dostosowanie
wymagan dotyczy zarowno formy, jak i tre$ci wymagan. Obnizenie wymagan nie
moze zej$¢ ponizej wymagan koniecznych podstawy programowej.

6) w przypadku wady stuchu - dostosowanie wymagan dotyczy formy: czytanie polecen
przez nauczyciela , formutowanie polecen, uwzglednianie ubozszego stownictwa.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt.

2, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na

podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

W szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢

z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia

z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych

mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na

czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

§31

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) Okres pierwszy /I potrocze/- rozpoczyna sig¢ 1 wrzesnia lub w pierwszy dzien roboczy
po tej dacie, a konczy si¢ w ostatni piatek przed feriami zimowymi, chyba zZe
kalendarium roku szkolnego stanowi inaczej;

2) Okres drugi /II potrocze/- rozpoczyna sie¢ w pierwszym dniu po feriach zimowych,
chyba ze kalendarium roku szkolnego stanowi inaczej; a koficzy w czerwcu zgodnie z
rozporzadzeniem ministra w sprawie organizacji roku szkolnego.

Kazdy okres konczy si¢ posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, na ktérym

przedstawia si¢ osiagnigcia uczniow oraz analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych

dzieci.

Data klasyfikacji $rédrocznej ustalona jest na 5 dni przed zakonczeniem pierwszego

potrocza lub roku szkolnego. Powyzsza data jest jednoczes$nie ostatecznym terminem

wystawiania ocen $rodrocznych/rocznych.

Na tydzien przed klasyfikacja nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw i wychowawcy

klas informuja ucznia w formie ustnej o przewidywanych dla niego ocenach z zajeé
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edukacyjnych i ocenie zachowania na koniec danego potrocza. Zostaja one odczytane
uczniom na lekcji przez nauczyciela okreslonych zaje¢ edukacyjnych lub wychowawce
wobec catej klasy. Réwnocze$nie zobowiazuje si¢ ucznidow do przekazania powyzszej
informacji rodzicom/prawnym opiekunom. Jezeli uczen jest nicobecny w szkole, to on lub
jego rodzice/prawni opiekunowie maja obowiazek indywidualnie dowiedzie¢ si¢
o0 przewidywanych ocenach — réwniez na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.
W ramach ustalonych tygodniowych dyzuréw rodzice rdwniez moga, oprocz biezacego
$ledzenia postepow dziecka w szkole, dowiedzie¢ si¢ o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania /drugi i1 trzeci tydzien przed
zakonczeniem poétrocza lub roku szkolnego/.

O przewidywanym dla ucznia $rédrocznym lub rocznym stopniu niedostatecznym nalezy
poinformowac ucznia i jego rodzicow w formie pisemnej na miesiac przed posiedzeniem
rady klasyfikacyjnej.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja srédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrgbnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie z § 34 pkt. 41 § 47 pkt.10.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktorej mowa w § 34 pkt.1i2
oraz w § 47 pkt 15.

Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajeé edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow i zachowania

w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
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12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 34pkt. 4 i § 47
pkt.10.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajgcia edukacyjne.
Ostateczne wyniki nauczania zatwierdza Rada Pedagogiczna na posiedzeniu
klasyfikacyjnym.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

W szkolnym planie nauczania. Uczen nieklasyfikowany moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci lub nieusprawiedliwionej
nieobecnos$ci na wniosek rodzicow.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkota.

Warunki 1 tryb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego okreslony jest w § 43.

Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.

1). Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunow) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty

podstawowej do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciagu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem §47 pkt 13 oraz §42 pkt.
10. Uczen, ktory nie spetnit tych nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
1 powtarza klasg.

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego. Warunki itryb przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego okreslone sa w § 42.
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W sytuacji, gdy uczen kwestionuje oceng klasyfikacyjna, moze przystapi¢ do egzaminu
sprawdzajacego. Warunki 1 tryb przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego zawiera § 44.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim w szkole podstawowej
otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna. Uczen,
ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim 1 uzyskal po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z
tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy oraz po

zasiggnigciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekundéw) ucznia.

§ 32

Na poczatku kazdego roku szkolnego, przed przystapieniem do realizacji zajgé
»wychowania do zycia w rodzinie” , nauczyciel prowadzacy zajgcia na zebraniu ogélnym
zapoznaje rodzicoOw/prawnych opiekundéw uczniéw z celami, zasadami organizacji tych
zaj¢¢, zakresem tresci programowych oraz przyjetym do realizacji programem nauczania.
Udziatl ucznia w zajeciach ,,wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.
Uczniowie, ktorych rodzice/prawni opiekunowie nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich

dzieci w zajeciach ,,wychowania do zycia w rodzinie”, nie uczestnicza w zaj¢ciach.

§ 33

Okreslenie zasad szkolnego systemu oceniania.

1.

Uczen jest oceniany za:

1) umiejetnosci praktyczne, komunikacyjne;

2) wiadomosci;

3) przyrost wiedzy;

4) wkilad pracy;

5) zaangazowanie;

6) wilasna tworczos¢;

7) pasje;

Formy oceniania:

1) na podstawie odpowiedzi ustnych /recytacje, opowiadania, dyskusje/;
2) na podstawie wypowiedzi pisemnych /testy, sprawdziany, kartkowki, prace domowe,

karty pracy, konkursy/;
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3) umiejetnosci  praktycznego wykorzystania zdobytych wiadomos$ci  /projekty,
doswiadczenia, obserwacje, rysunki itp./;
4) na podstawie dokumentacji /zeszyty, zeszyty ¢wiczen/;
5) wykonanej pracy /prace plastyczne, pomoce naukowe, prace spoteczne/;
3. Formy i sposoby informowania rodzicow/prawnych opickunow o postepach
| trudnosciach ucznia w nauce:
1) spotkania w ramach wyznaczonych dyzuréw;
2) spotkania po kazdym semestrze;
3) indywidualne rozmowy nauczycieli z rodzicami;
4) rozmowy telefoniczne;
5) poprzez adnotacje w zeszytach przedmiotowych lub dzienniczkach ucznia;
6) w inny sposob ustalony przez wychowawcg wspdlnie z rodzicami i uczniami;
4. Czestotliwos$¢ oceniania z poszczegdlnych przedmiotdw okresla nauczyciele w swoich

przedmiotowych systemach oceniania.

§ 34

Ocenianie srodroczne i roczne

1. W  Kklasach I-111 przyjmuje  si¢  opisowa  oceng  S$rodroczna/roczna.
W II potroczu 111 klasy moze by¢ wprowadzona skala ocen -stopnie /rownolegle do oceny

opisowej/.

1) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwiazane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce

lub rozwijaniem uzdolnien.

2. Oceny srodroczne/roczne poczawszy od klasy IV, ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:
1) celujacy - 6
2) bardzo dobry -5
3) dobry-4
4) dostateczny - 3
5) dopuszczajacy - 2

6) niedostateczny - 1
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3. Oceny $rodroczne i roczne powinny by¢ wyrazone pelnym stopniem podanej skali, bez

stosowania pluséw 1 minuséw. Dopuszcza si¢ stosowanie skréconych zapisOw oceny

sroédrocznej:
1) cel

2) bdb

3) db

4) dst

5) dop

6) ndst

4. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢é edukacyjnych dla

uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa

ocenami opisowymi.

§ 35
Nagrody i wyro6znienia:
1. Nagrody
1) Wyrdznieni uczniowie klas | - Il otrzymuja nagrodg ksiazkowa lub dyplom;
2) Uczniowie Kklas IV-VI otrzymuja promocje z wyrdznieniem jezeli uzyskali

3)

4)

5)

6)

7)

z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4.75 i CO najmniej
bardzo dobra ocene zachowania;

Wyrdznieni uczniowie klas IV-VI otrzymuja $wiadectwo z pionowym bialo —
czerwonym paskiem oraz nagrodg ksiazkowa/dyplom ;

Rodzicom uczniow wyrdznionych w klasie VI oraz uczniow z klas IV-V, ktérzy
uzyskali §rednig ocen 5,0 i powyzej sa przyznawane listy gratulacyjne;

Uczen o minimalnie nizszej $redniej ocen niz 4,75 i co najmniej bardzo dobrym
zachowaniu lub dobrym  zachowaniu, a sredniej powyzej 4,75 moze otrzymac
dyplom;

Uczniowie klas I-VI ze stu procentowa frekwencja na koniec roku, otrzymuja dylom
za wzorowa frekwencjg;

Absolwenci kl. VI moga otrzymac ,,Dyplom ukonczenia szkoty podstawowe;”;

a) Jezeli uczen wykaze si¢ w ciagu szesciu lat ksztatcenia czterokrotnym dyplomem

za wzorowa frekwencje, otrzymuje dodatkowe wyroznienie.
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b) Jezeli uczen wykaze si¢ w ciagu szesciu lat ksztalcenia czterokrotnym dyplomem

wzorowego czytelnika, otrzymuje dodatkowe wyroznienie.

8) Dzieci uczgszczajace do oddzialu przedszkolnego otrzymuja dyplom ,,ukonczenia

oddziatu przedszkolnego™ lub ,,uczeszczania do oddziatu przedszkolnego™.
§ 36

1. Whpisy na Swiadectwa:
1) wzorowe pelnienie funkcji w organizacjach szkolnych;
2) Przybocznaly/ Pocztu Sztandarowego;
3) osiagnigcia artystyczne i sportowe c0 najmniej na szczeblu gminnym;
4) zajecie I-111 miejsca w konkursach na szczeblu gminnym;
5) udziat w konkursach i turniejach wiedzy co najmniej na szczeblu wojewodzkim,;
6) szczegolne osiagnigcia w pracach na rzecz innych ludzi i Srodowiska szkolnego;
2. Uczen z orzeczeniem ksztalcenia specjalnego w stopniu lekkim otrzymuje $wiadectwo
promocyjne lub ukonczenia szkoty podstawowej, natomiast jezeli orzeczenie obejmuje

stopien umiarkowany otrzymuje za§wiadczenie.
§ 37
Kryteria wymagan na poszczegélne stopnie w klasyfikacji sSrodrocznej i rocznej

1. Oceng¢ celujaca — 6 otrzymuje uczen, ktory:
1) Posiada wiadomosci z zakresu wymagan wykraczajacych;
2) Samodzielnie dochodzi do rozumienia uogoélnien i zwiazkoéw migdzy nimi;
3) Wyjasnia zjawiska bez pomocy nauczyciela;
4) Sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza dla celéw praktycznych i teoretycznych;
5) Stosuje poprawny jezyk, styl, swobodnie postuguje si¢ terminologia naukowa,;
6) Z powodzeniem bierze udziat w konkursach przedmiotowych.
2. Ocene¢ bardzo dobra — 5 otrzymuje uczen, ktory:
1) Posiada wiadomosci z zakresu wymagan dopetniajacych;
2) Wlasciwie rozumie uogolnienia i zwiazki migdzy nimi;
3) Samodzielnie wyjasnia zjawiska;
4) Umiejetnie wiaze teorig z praktyka;
5) Bierze udziat w konkursach przedmiotowych.

3. Oceng dobra — 4 otrzymuje uczen, ktory:
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1) Posiada wiadomosci z zakresu wymagan rozszerzajacych;
2) Poprawnie rozumie uogoélnienia i zwiazki migdzy nimi;
3) Przy wsparciu nauczyciela wyjasnia zjawiska i stosuje zdobyta wiedzg¢ w praktyce;
4) Poprawnie postuguje si¢ terminologia naukowa;
5) Zdarzaja si¢ w jego wypowiedzi usterki jezykowe;
4. Oceng dostateczng — 3 otrzymuje uczen, ktory:
1) Posiada wiadomosci z zakresu wymagan podstawowych;
2) Do$¢ poprawnie rozumie uogdlnienia i zwiazki migdzy nimi;
3) Przy pomocy nauczyciela wiaze teorig z praktyka;
4) Postuguje sie jezykiem zblizonym do potocznego, rzadko uzywa terminologii
naukowej;
5) Popelnia nieliczne i1 niewielkie bledy jezykowe;
5. Oceng dopuszczajgca — 2 otrzymuje uczen, ktory:
1) Posiada wiadomosci z zakresu wymagan koniecznych;
2) Wyjasnia zjawiska przy pomocy nauczyciela;
3) Przy duzej pomocy nauczyciela wiaze teori¢ z praktyka;
4) Postuguje si¢ jezykiem potocznym;
5) Popelnia liczne bledy jezykowe;
6) Stara si¢ podnies¢ swoje wyniki,
6. Ocene niedostateczng — 1 otrzymuje uczen, ktory:
1) Wpykazuje razacy brak wiadomos$ci programowych;
2) Zupehie nie rozumie uogo6lnien, nie wyjasnia zjawisk;
3) Nie potrafi zastosowaé wiedzy w praktyce;
4) Popehnia liczne btedy jezykowe i stylistyczne;
5) nie wykazuje checi poprawy wynikow, nie wspolpracuje wtym wzgledzie

Z nauczycielem.
§ 38
Ocenianie biezace /wystawianie ocen czastkowych/.

1. Ocenianie czastkowe ma charakter cyfrowy, od 1 do 6.
Ustala si¢ jednolite poziomy wymagan ze sprawdziandOw, prac pisemnych na stopnie
wynikajace z przeliczenia procentowego w progach:

1) 0 -33 % - niedostateczny;
2) 34-49 % - dopuszczajacy;
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3)
4)
5)
6)

50-74 % - dostateczny;
75-89 % - dobry;

90-96 % - bardzo dobry;
97-100% - celujacy.

§ 39

Szczegdlowe wymagania z danego przedmiotu na poszczegolne stopnie ustalone sg przez

kazdego nauczyciela i wynikaja one z realizowanego programu nauczania. Kopie

wymagan znajduja si¢ w klasopracowni lub w pokoju nauczycielskim. O kryteriach

wymagan uczniowie informowani sa na poczatku roku szkolnego.

. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw tworza przedmiotowy system oceniania, ktory

zawiera:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

wykaz kompetencji ucznia podlegajacy sprawdzeniu,

wyszczegollnienie 1 opis elementow sktadowych oceny semestralnej, rocznej np. za:
a) sprawdziany;

b) zadania domowe i klasowe;

c) wytwory praktyczne — doswiadczenia, rysunki, projekty, prezentacje;

d) osiagnigcia w konkursach, zawodach;

e) postawe wobec przedmiotu;

okreslenie formy sprawdzianow- pisemny, ustny, praktyczny;

plan ilo$ci, czgstotliwosci, termindw sprawdzianow;

zakres materialu kazdego jednorazowego sprawdzianu;

okre$lenie zasad informowania ucznidéw 1 opiekunow o terminach, formach

sprawdzania i oceniania wiadomosci i umiejgtnosci.

§ 40

. Uczen, ktory powraca do szkoty po dluzszej nieobecnos$ci, ustala z nauczycielem termin

uzupetnienia brakoéw — nie dtuzszy niz dwa tygodnie.

. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji w ciagu jednego poétrocza:

1)
2)
3)

po trzy razy z j. polskiego i matematyki;

po jednym razie z pozostatych przedmiotow;

Nie dotyczy to sytuacji, gdy na dana lekcj¢ byta zapowiedziana praca klasowa oraz
zadan domowych dlugoterminowych / czytanie lektury, wypracowanie, projekt,
referat itp./;
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4) Uczen, ktory zglosil nieprzygotowanie, nie jest pytany, ale ma obowiazek
uczestniczy¢ w biezacej lekcji. Pracy klasowej nie pisze w danym dniu uczen, ktory
przyszedt do szkoly po minimum tygodniowej, usprawiedliwionej nieobecnosci.
W przypadku notorycznego i celowego unikania przez ucznia sprawdzianu, nauczyciel
ma prawo zleci¢ uczniowi pisanie pracy w terminie wybranym przez nauczyciela, bez

porozumienia z uczniem.

§41

1. Dopuszcza si¢ stosowanie niekonwencjonalnych sposobow notowania i 0ceniania
postepow:
1) bs- brak stroju;
2) bp - brak przyborow;
3) zw —zwolniony;
4) bz - brak zadania;
5) z - brak zeszytu;
6) - - brak przygotowania;
7) np.- nieprzygotowany;
8) + - za aktywnos¢;
9) - - uczen nie pisal sprawdzianu z powodu nieobecnosci;
10) opis oceny w dolnej Iub goérnej czegsci dziennika;
11) np. 4/5 poprawa oceny.

2. W ciagu jednego dnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz jednej pracy klasowe;.

3. Sprawdzian niezapowiedziany /kartkbwka moze obejmowac materiat z ostatniej lub co
najwyzej trzech ostatnich lekcji/.

4. Sprawdzian obejmujacy szerszy zakres materialu nauczania /wigcej niz trzy jednostki
lekcyjne/ winien by¢ zapowiedziany, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

5. Doktadnie sprawdzone prace pisemne wraz z uzasadnieniem wystawionej oceny, uczen
winien otrzyma¢ w okresie do dwodch tygodni od daty pisania danej pracy.

6. Uczen ma prawo do jednorazowej proby poprawienia oceny z pracy pisemnej do 14 dni
od daty wystawienia oceny. Uzyskana na warunkach okres$lonych przez nauczyciela oceng
wyzsza od poprzedniej wpisuje si¢ obok (np. 2/3), w przypadku uzyskania oceny nizszej

wpisuje si¢ ,,-, (np. 1/-)
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7. Uczen winien zwrdci¢ prace pisemne nauczycielowi w terminie przez niego
wyznaczonym.

8. Nauczyciel powinien przechowywac¢ prace klasowe uczniow do konca wrzesnia
nastgpnego roku szkolnego.

9. Oceny poziomu wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, ustalone zgodnie z przyjetymi
kryteriami, winny by¢ dokonywane systematycznie, w roznych formach, w warunkach
zapewniajacych obiektywnos¢.

10. Na tydzien przed klasyfikacja okresowa, nalezy zaprzesta¢ przeprowadzania prac

klasowych.

§ 42
Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego.

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktoéry w wyniku klasytikacji rocznej
uzyskat oceng niedostateczna z jednych albo dwdch obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej oraz czgSci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego
z ktorych egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w
ostatnim tygodniu ferii letnich,.

4. W sktfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia jako cztonek komisji;

5. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢
zwolniony z egzaminowania i wtedy na jego miejsce dyrektor powoluje innego
nauczyciela takich samych zaje¢ edukacyjnych. Moze to by¢ nauczyciel z innej szkoty za
zgoda jego dyrektora szkoty.

6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt, ktdory powinien zawieraé: sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik i oceng, ktora komisja ustalita.
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Powinny by¢ takze zalaczone pisemne prace i zwigzta informacja o jego ustnych
odpowiedziach.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie p6zniej niz do konica wrzesnia.

8. Uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem pkt. 10.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowiazkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze

szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
§ 43
Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jesli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow /prawnych opiekunéw Rada Pedagogiczna moze wyrazié¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Na prosbg¢ wucznia lub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
usprawiedliwionych, dyrektor szkoly moze w porozumieniu z nauczycielem
/nauczycielami/ przedmiotu /przedmiotow/ wyznaczy¢é — W terminie uzgodnionym
Zuczniem 1 jego rodzicami egzamin klasyfikacyjny z materiatu programowego
zrealizowanego wdanym okresie /roku szkolnym/. W przypadku ucznia
nieklasyfikowanego w ostatnim okresie, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ przed
rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spehiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota;
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6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 5.2, nie
obejmuje obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka 1 wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Uczniowi, o ktorym mowa w pkt 5.2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem
punktu 9.

9. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

11. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w punkcie 2., 3. oraz 5.1. przeprowadza
nauczyciel wlasciwego przedmiotu w obecno$ci innego nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu;

12. Dla przeprowadzenia komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego, o0 ktérym mowa
w punkcie 5.2., Dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:

1) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy;

2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

13. W egzaminie moga uczestniczy¢ jako obserwatorzy, rodzice dziecka.

14. Tryb przeprowadzania egzaminu, o ktéorym mowa w punkcie 5.2., a W szczegodlnos$ci
liczba przedmiotow, z ktérych dziecko moze by¢ egzaminowane w ciagu jednego dnia,
ustala przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 5.2 - sktad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

16. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

klasyfikacyjnego ~w  wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej

wpisuje sig ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem

pkt. 19-30.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem pkt. 19-30 1 § 42 pkt. 1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkotly, jezeli uznaja, ze roczna ($§rdédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone

w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje

komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej
I ustnej, oraz ustala roczna ($rodroczna) oceng klasyfikacyjna z danych zajgé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt. 20.1), przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie

5dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w pkt 20. Termin sprawdzianu

uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej /srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
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¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacych takie

same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

e) przedstawiciel Rady Rodzicow.

24. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 22.1.b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbg lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

25. Ustalona przez komisj¢ roczna/srédroczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
Isrédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 42 pkt. 11 2.

26. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej/srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komis;ji;
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt 20.1;
€) zadania (pytania) sprawdzajace;
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
c) wynik glosowania;
d) ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem;
27. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
28. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 25.1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
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29.

30.

1.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt 20.1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy od pkt. 19-28 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej/sroédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
ztym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest

ostateczna.

§ 44

Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego

Warunki i1 tryb wuzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.

1) Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo wnioskowac¢ na pi$mie do
nauczycieli poszczegolnych przedmiotow o podwyzszenie oceny z obowiazkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz 3 dni od
otrzymania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty.

2) Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice/prawni
opiekunowie, jesli uczen spetnia nastgpujace warunki:

a) byl obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy
I umiejetnoscei,

b) brat udziat i osiagat sukcesy w olimpiadzie, konkursach, zawodach lub turniejach
z tego przedmiotu, z ktoérego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy
wnioskowania o oceng najwyzsza),

C) zaistnialy inne wazne okoliczno$ci uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana przez nauczyciela.

3) Je$li uczen nie spelnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony
negatywnie.

4) Wniosek musi zawieraé uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie beda

rozpatrywane.
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5) We wniosku okre$lona jest ocena, o jaka uczen si¢ ubiega.

6) Nauczyciel rozpatruje wniosek i przeprowadza postgpowanie zgodne z warunkami
ustalonymi 1 podanymi uczniom na poczatku roku szkolnego. Ustala oceng
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie nie pdzniejszym niz na 5 dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Nauczyciel pisemnie wraz
Z uzasadnieniem informuje o swojej decyzji osobe sktadajaca wniosek

2. Warunki i tryb odwolania od ustalonej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1) Uczen ma prawo do skladania egzaminu sprawdzajacego, jezeli ustalona przez
nauczyciela ocena roczna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow /prawnych
opiekundéw/ zanizona.

2) Dyrektor szkoty bada zasadno$¢ odwotania od oceny. Analizuje oceny czastkowe —
W tym oceny ze sprawdzianéw, prac klasowych, kartkowek i odpowiedzi ustnych,
zadan domowych i innych prac zleconych przez nauczyciela.

3) Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przystuguje, jesli uczen ma 20%
opuszczonych 1 nieusprawiedliwionych godzin z zaj¢¢ edukacyjnych, nie pisat
sprawdziandw lub nie poprawit otrzymanych negatywnych stopni.

4) Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymat wigcej
niz dwie oceny niedostateczne $rodroczne /roczne/ z obowiazkowych przedmiotow
nauczania.

5) Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemna prosbg ucznia lub jego rodzicow,
zgltoszona do dyrektora szkoly w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym okresie /roku szkolnym/.

6) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

€) dwoch nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;

7) Sposob przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego sa takie, jak w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego.

8) W wyniku egzaminu sprawdzajacego komisja moze utrzymaé lub podwyzszy¢ oceng
proponowang przez nauczyciela. Od wystawionej przez komisj¢ oceny odwotanie nie

przystuguje.

§ 45

1. Uczen konczy szkol¢ podstawowa:
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1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, z uwzglednieniem § 31 pkt 19, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 47 pkt 13.

2) jezeli przystapit ponadto do sprawdzianu w Klasie VI z zast. pkt.3.;

2. Uczen konczy szkolg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w pkt 1.1, uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

3. Uczniowie z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystepuja do
sprawdzianu. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
sprawdzianu albo przerwal sprawdzian przystgpuje do sprawdzianu w dodatkowym
terminie ustalonym przez Dyrektora Komisji Centralnej, nie po6zniej niz do dnia 20
sierpnia danego roku w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;j.

4. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystlowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia ucznia, w porozumieniu

z rodzicami/prawnymi opiekunami.

§ 46

Regulamin oceny opisowej

1. Ocena obejmuje opis osiagnig¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:
1) shuchania;
2) moéwienia,
3) czytania i pracy z tekstem;
4) pisania;
5) umiejetnos$ci matematycznych;
6) umiejetnosci przyrodniczych;
7) umiejetnosci spotecznych;
8) umiejetnosci artystycznych /plastycznych, muzycznych, technicznych/;
9) sprawnosci fizycznej;
2. Przyjmuje si¢ nast¢pujaca skal¢ opanowania wiedzy i umiejgtnosci uczniéw klas I — 111

wykorzystujac znaczki — pieczatki z symbolem stoneczka i napisem:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

wspaniale, gdy uczen:

a) opanowal wyczerpujaco zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania;

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych;

d) proponuje rozwiazania nietypowe;

e) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

bardzo dobra, gdy:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania;

b) stosuje posiadana wiedzg¢ do rozwiazywania zadan 1 probleméw w nowych
sytuacjach;

€) postuguje si¢ nowym stownictwem w sposéb jasny i uporzadkowany;

ladnie, gdy:

a) opanowatl material programowy;

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;

C) czesto potrafi pracowac samodzielnie;

postaraj sig, gdy:

a) opanowal podstawowe tresci,

b) udziela odpowiedzi na typowe pytania;

C) pamigta podstawowe pojecia;

d) rozwiazuje poprawnie typowe, proste polecenia i zadania;

e) czasami pracuje samodzielnie;

pracuj wigcej, gdy:

a) braki w opanowanych wiadomos$ciach 1 umiejgtnosciach nie przekreslaja
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciagu dalszej nauki;

b) wykazuje si¢ znajomoscia podstawowych wiadomosci, ale stosujac, je popeinia
liczne biegdy;

C) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;

zle, gdy:

a) wykazuje razacy brak wiadomosci programowych;

b) zupelnie nie rozumie uogdlnien, niec wyjasnia zjawisk;
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€) nie wykazuje checi poprawy wynikéw, nie wspélpracuje W tym wzgledzie
z nauczycielem.

. Dopuszcza si¢ stosowanie skréconych zapisow:

1) w

2) bd

3) 1

4 p

5 pw

6) z

Ocena srodroczna 1 roczna osiagni¢¢ dydaktycznych i wychowawczych jest ocena

opisowa.

. Na oceng opisowa osiagnie¢ dydaktyczno-wychowawczych skladaja si¢ nastgpujace

elementy:

1) sprawdziany lub testy po realizacji poszczegdlnych partii materiatu;

2) Dbiezaca obserwacja ucznia prowadzona przez nauczyciela;

3) prace manualne;

4) zadania domowe;

5) zeszyty uczniow;

Ocena zachowania ucznia zawiera:

1) stosunek do pracy i obowiazkow;

2) kulture osobista;

3) zaangazowanie w zycie spoteczne.

. Ustala si¢ jednolite poziomy wymagan ze sprawdziandéw, prac pisemnych wynikajace

z przeliczenia procentowego w progach:

1) 0 -33 % - Zle;

2) 34-49 % - pracuj wiecej;

3) 50-74 %- postaraj sig;

4) 75-89 %- tadnie;

5) 90-96 %-bardzo dobrze;

6) 97-100%- wspaniale.

Dopuszcza si¢ stosowanie niekonwencjonalnych sposobow notowania i 0oceniania

postepow:

1) - - brak stroju, brak przyborow, nieprzygotowanie do zajeé;

2) zw —zwolniony;

3) bz - brak zadania;
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4) + - zaaktywnos¢;

5) - - uczen nie pisat sprawdzianu z powodu nieobecnosci;

6) opis oceny w dolnej lub gornej czesci dziennika;

7) np. ¥/bd poprawa oceny;

9. Terminy i formy informowania uczniéw o przewidywanych dla nich ocenach
klasyfikacyjnych:

1) Informacja o postgpach uczniow w nauce i zachowaniu bgdzie udzielana rodzicom na
zebraniach w terminach ustalonych przez wychowawce.

2) W sytuacjach wyjatkowych wychowawca kontaktuje si¢ telefonicznie lub pisemnie
z rodzicami ucznia lub jego opiekunami.

3) Na miesiac przed koncem poétrocza lub roku szkolnego wychowawca klasy ma
obowiazek poinformowac ucznia oraz jego rodzicow, ze dziecko nie opanowato tresci
podstawy programowej;

4) Nauczyciel zobowiazany jest poinformowa¢ ucznia i rodzicow/opiekundéw 0 swoich
wymaganiach edukacyjnych, zwiazanych zopanowaniem przez ucznia zaleglego

materiatu.

§ 47

Kryteria i sposéb oceniania zachowania uczniow w klasach IV-VI

1. Oceniajac zachowanie ucznia uwzglednia si¢ w szczegdlnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

2. Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy na podstawie zgromadzonych przez ucznia
punktow w porozumieniu z nim samym, zasi¢gajac opinii Rady Pedagogicznej, klasy,
innych pracownikow szkoty.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow 0 warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Oceny zachowania sa jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicoOw oraz powinny by¢

umotywowane.
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10.

11.
12.

13.

14.

O ocenie $rodrocznej i rocznej uczen powinien by¢ poinformowany na tydzien przed rada
klasyfikacyjna.

Od proponowanej przez wychowawceg oceny uczniowi przystuguje prawo odwotania
zgodnie z pkt. 23 niniejszego regulaminu.

Przyjmuje sig, ze poczawszy od kl. IV minimum 2 razy w potroczu wychowawca
dokonuje analizy zachowania ucznia biorac pod uwage postanowienia i Kryteria zawarte
w punktach 18-21.

Zachowania na koniec I i II potrocza ocenia si¢ wg skali:

1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

Oceng $rodroczna | roczna wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

Srédroczne i koncoworoczne oceny Kklasyfikacyjne zachowania dla uczniow

Z uposledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami

opisowymi.

1) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.”,

W klasach I - IIT ocena zachowania jest ocena opisowa.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoly, z zastrzezeniem
punktu 13 oraz 14.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo

wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa

razy z rzedu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

Ustala si¢ nastgpujacg skale punktowy:

1) wzorowe  powyzej 95 pkt;

2) bardzo dobre 81 — 95 pkt;
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15.

16.

17.

3) dobre 61 - 80 pkt;

4) poprawne 41 - 60 pkt;

5) nieodpowiednie 25 - 40 pkt;

6) naganne  ponizej 25 pkt;

Przy ocenianiu zachowania ucznia punktem wyjscia jest dolna granica punktowa /61
punktow/ oceny ,,dobrej", ktora uczen otrzymuje awansem na poczatku I i II okresu bez
wzgledu na to, jaka oceng mial w poprzednim roku szkolnym badz okresie. Oceng roczna
wystawia si¢ na podstawie $redniej punktow uzyskanych w obu okresach.

Zachowanie ucznia ocenia si¢ biorac pod uwage czynniki pozytywne i negatywne oraz
warunki dodatkowe.

Oceniajac zachowanie ucznia uwzglednia sig:

1) Jego pilnos¢ 1 systematycznos¢ w wykonywaniu obowiazkéw szkolnych,

a w szczegolnosci:

a) sumienno$¢ w nauce i innych obowiazkach /mata liczba czastkowych stopni
niedostatecznych, wysoka s$rednia ocen, terminowy zwrot ksiazek do biblioteki,
terminowe doreczanie usprawiedliwien, itp./;

b) przezwycigzanie trudnosci w nauce /wytrwatos$¢, samodzielno$é/;

€) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien /udziat w kotach
zainteresowan, pozalekcyjnych  zajgciach sportowych, olimpiadach
przedmiotowych/;

d) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

e) systematyczno$¢ i punktualno$é uczgszczania na zajecia szkolne /brak spoznien
I nieusprawiedliwionych nieobecnosci/;

2) Przestrzeganie przez wychowanka zasad kulturalnego zachowania /jego kulturg
osobista/, a w szczegolnosci:

a) uczciwos¢ w zyciu codziennym;

b) reagowanie na zlo;

C) poszanowanie godno$ci wlasnej i innych;

d) dbatos¢ o kulturg stowa i dyskusji;

e) troska o wlasne zdrowie, nieuleganie natlogom;

f) dbatos¢ o estetyke swojego wygladu;

3) Przestrzeganie przez ucznia norm wspotzycia spotecznego oraz jego aktywno$¢ na
forum klasy i szkoty /postawa wobec nauczycieli, kolegéw i innych osob/,

a w szczegolnosci:

a) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych i dobrowolnie przyjetych;
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b) poszanowanie ludzkiej pracy;

c) troska o mienie szkolne, publiczne i indywidualne;

d) udziat w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;
e) wspotodpowiedzialnosé za wyniki pracy zespotu klasowego;

f) zyczliwy stosunek do kolegow i nauczycieli;

g) pomoc kolegom w nauce;

h) troska o zdrowie kolegow, reagowanie na ich niestosowne i naganne zachowanie;

18. Uczen moze zdoby¢ dodatnie punkty za:

1)

2)

3)

stosunek do obowiazkow szkolnych:
a) biblioteka- czytelnictwo (1-4pkt.);
b) s$rednia ocen:
- 4,0-4,5 - 3pkt;
- 4,6-4,9 - 4pkt;
- 5,01 powyzej - 5pkt;
c) 100% frekwencja- Spkt /przy jednym dniu usprawiedliwionej nieobecnosci — 3
pkt./;
Kulturg osobista:
a) reagowanie na zto (1-3pkt.);
b) uczciwos¢ w zyciu codziennym (1-3pkt.);
c) zyczliwy stosunek do kolegow, nauczycieli i innych 0sob (1-3pkt.);
d) dbatosc¢ o estetyke i troska o mienie szkoty (1-3pkt.);
e) poszanowanie godno$ci whasnej i innych (1-3pkt.);
f) dbatos¢ o kultureg stowa i dyskusji (1-3pkt.);
g) wyrdznianie w przestrzeganiu zasad dobrego wychowania (1-2pkt.);
Aktywnos¢ spoteczna:
a) Systematyczny i aktywny udziat w zajeciach nadobowiazkowych (kazdy- 3 pkt);
b) peknienie funkcji w samorzadzie klasowym/szkolnym (1-5pkt);
€) udziat w konkursach (2pkt);
d) udziat w zawodach (2pkt);
e) udziat w apelach, uroczystosciach srodowiskowych (1-5pkt);
f) szczegdlne osiagnigcia:
- szkolne — 2 pkt.;
- migdzyszkolne — 3 pkt;
- powiatowe — 5 pkt.;
- wojewodzkie, ogdlnopolskie —10 pkt.;
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g) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych i dobrowolnie przyjetych (1-3pkt);

h) praca na rzecz klasy/szkoty (1-5pkt);

i) pomoc kolezenska po zajeciach lekcyjnych(1-5pkt);

J) przygotowanie gazetki klasowej/szkolnej (0,5-3pkt);

19. Uczen moze stracié¢ punkty za:
1) stosunck do obowiazkdéw szkolnych:

a) nieprzynoszenie zeszytu/przyboréw (1pkt);

b) spdznienia (1s-1pkt);

¢) nieusprawiedliwione nieobecnosci (1godzina - 1pkt) ;

d) pojedyncze ucieczki z lekcji (3pkt);

e) spisywanie prac domowych na przerwach (2pkt.);

f) brak stroju szkolnego (kazdorazowo 1 pkt);

g) niezgodne z planem przyjscie do szkoty (2 pkt.);

h) brak stroju apelowego (1pkt.);

1) nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa (1-10pkt.);

J) Dbieganie po korytarzu szkoty (kazdorazowo 1pkt.);

K) uzywanie telefonu komorkowego na terenie szkolnym niezgodne z zarzadzeniem
Dyrektora szkoty (5 pkt);

I) nieprzestrzeganie regulaminu klasopracowni (2pkt.);

2) Kulturg osobista:

a) uzywanie wulgaryzméw (3pkt.);

b) przezwiska (2 pkt.);

C) sprzeczki, zatargi (1-5pkt.);

d) drastyczne przypadki zlego zachowania wobec kolegow  np. bojki -10 pkt
zastraszanie -10 pkt wymuszanie -10 pkt;

e) brak obuwia zmiennego(kazdorazowo 0,5pkt.);

f) niszczenie mienia kolegow, szkoty i srodowiska (1-10pkt.);

g) niestosowne zachowanie wobec o0sob dorostych (przetozonych, pracownikow
szkoly, rodzicéw) kolezanek i kolegdw (przeszkadzanie na lekcji) (1-10pkt.);

h) kradzieze (10pkt.);

i) ekstrawagancki/wyzywajacy wyglad (2pkt.);

J) nieprzyznawanie si¢ do winy/ktamstwo (5pkt.);

k) niestosowne zachowanie w toalecie, szatni (1-3pkt.);

[) inneincydenty ......cccocovvvinennnns ;

3) Aktywnos¢ spoteczna:
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a) niewywiazywanie si¢ z zadan powierzonych lub dobrowolnie przyjetych: 1-5 pkt ;

20. Warunki dodatkowe

21.

22.

1)

2)

Wychowawca ma mozliwo$¢ jednorazowo w ciagu potroczna punktowania (od -5 do
5) komponentéow skladajacych si¢ na ocen¢ zachowania (stosunek do obowiazkow
szkolnych, kultura osobista) Pozostale punkty przyznawane sa okazjonalnie, doraznie.
Nauczycieli obowiazuje ztozenie podpisu/parafki obok przyznawanych punktow.

W przypadkach drastycznych przejawdéw ztego zachowania, np.: zagrozenia zdrowia,

zycia, zastraszania itp. uczen otrzymuje oceng zalezna od stopnia szkodliwos$ci czynu.

Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuje rodzic lub prawny opiekun pisemnie, osobiscie

lub w wyjatkowych sytuacjach telefonicznie w ciagu tygodnia.

Tryb odwolawczy od oceny zachowania ucznia.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Rodzice/prawni opiekunowie ucznia lub sam uczen ma prawo odwota¢ si¢ do
dyrektora szkoly od $rédrocznej/rocznej oceny proponowanej przez wychowawce,
jezeli zdaniem ucznia lub rodzica ocena jest zanizona.

Odwotanie sktada si¢ w formie pisemnej nie po6zniej niz na tydzien przed
zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym/okresie. Termin
rozpatrzenia odwotania ustala dyrektor szkoly, przy czym nie moze to by¢ termin
poézniejszy niz przedostatni dzien zaje¢ dydaktycznych w danym okresie/roku
szkolnym przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Dla rozpatrzenia odwotania dyrektor powotuje trzyosobowy zespot w sktadzie:

a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy zespotu;

b) wychowawca klasy ucznia, ktorego dotyczy odwotanie - jako cztonek zespotu;

C) nauczyciel uczacy danego ucznia - jako cztonek zespotu;

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach na prosbe czlonka zespotu, o ktéorym
mowa w pkt. 23.3.b moze by¢ on zwolniony z udziatu w pracy zespolu. Wowczas na
cztonka zespolu powoluje si¢ innego nauczyciela uczacego ucznia badz nauczyciela
opiekuna samorzadu uczniowskiego.

W rozpatrzeniu odwotania przez zespol, o ktorym mowa w pkt. 23.3, moze na
wniosek rodzicow ucznia uczestniczy¢ bez prawa glosu przedstawiciel rodzicow
desygnowany przez Rade Rodzicow. Przedstawicielem tym moze by¢ rodzic ucznia,
ktorego dotyczy odwotanie.

Zespol rozpatrujacy odwolanie sprawdza, czy uczen zostal oceniony zgodnie
Z obowiazujacym w szkole regulaminem oceniania zachowania ucznia, czy nie zostaty

naruszone obowiazujace w tym wzgledzie przepisy.
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7) Zespot rozpatrujacy odwolanie sporzadza w jednym egzemplarzu protokot
Z rozpatrzenia odwotania zawierajacy: przedmiot odwotania, sktad zespotu, notatke
z analizy przedmiotu odwotania przeprowadzonej zgodnie z pkt. 23.6 oraz wynik
rozpatrzenia odwolania ustalony przez zespo6t. Protokét podpisuje przewodniczacy
zespotu i jego cztonkowie.

8) Natychmiast po rozpatrzeniu odwotania dyrektor informuje ucznia, wychowawce
0 wyniku rozpatrzenia odwotania.

9) Wychowawca klasy jest zobowiazany wziaé pod uwagg opini¢ komisji.

10) Ustalona przez wychowawce ocena zachowania ucznia jest ostateczna.

ROZDZIAL VIl
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 48

. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony zucznidow, ktérzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw

okreslonych planem nauczania.

§ 49

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykdéw obcych i informatycznych oraz
wychowania fizycznego;

Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki
W oddziatach liczacych powyzej 24 wucznibw oraz podczas <Ewiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow;

. W przypadkach oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidow podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, mozna dokonywac
za zgoda organu prowadzacego szkotle;

Z w-f dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddzialowych  dziewczynek i chtopcow-
grupy licza od 12 do 26 ucznidw;

. W szkole tworzony jest oddziat przedszkolny, w ktérym liczba dzieci nie moze

przekroczy¢ 25 osob;
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W szkole moga funkcjonowaé¢ dodatkowe oddziaty przedszkolne lub alternatywne formy
edukacji przedszkolnej finansowane z pozyskiwanych srodkow np. EFS.

Szkota zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opiekg w oddziale przedszkolnym w
czasie ustalonym przez organ prowadzacy nie krotszym niz 5 godzin dziennie /organ
prowadzacy ustala wysoko$¢ optat przekraczajacym powyzszy wymiar/.

Wprowadza si¢ obowiazek rocznego przygotowania dla dzieci w wieku 5 lat.

W czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych /okre§lonych w Rozp. MENiS w sprawie
organizacji roku szkolnego z dnia 5.10.2010/ szkota ma obowiazek zoorganizowania
zaje¢ wychowawczo-opiekunczych 1 poinformowania rodzicow o mozliwosci udzialu

uczniéw w tych zajgciach.

§ 50

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajgcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym;
Godzina lekcyjna trwa 45 minut;
Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdlowy rozktad dzienny zajec

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia;

W oddziale przedszkolnym godzina zajgc¢ trwa 60 minut.

1) Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin dziennie,
przy czym:

2) co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (W tym czasie dzieci bawia si¢
swobodnie przy niewielkim udziale nauczyciela)

3) conajmniej 1/5 czasu (w przypadku mtodszych dzieci - 1/4 czasu) dzieci spgdzaja w
ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku, itp. (organizowane sa tam gdy i1 zabawy
ruchowe, zajgcia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe i
ogrodnicze itd)

4) najwyzej 1/5 czasu zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wg
wybranego programu wychowania przedszkolnego

5) pozostaty czas - 2/5 czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé (w tej puli
czasu mieszcza si¢ jednak czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne 1

inne)
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. W uzasadnionych sytuacjach np. nieobecnos¢ nauczycieli, dyrektor szkoty

dla zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy uczniow, wprowadza czasowe zmiany
planu — sg one odnotowywane w dziennikach lekcyjnych/zaje¢;

Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajgc) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa przejmie w tym czasie
inny pracownik szkoty;

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
taczenie grup ucznidéw (rowniez catych klas) i przekazanie jednemu lub wigce;j

nauczycielom opieki nad ta grupa.
§ 51

Organizacja zaje¢ dodatkowych:

1) zajecia  dodatkowe  prowadzone sa w  grupach  migdzyklasowych
I miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym;

2) zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote Srodkow

finansowych po uprzednim uzgodnieniu z organem prowadzacym;

czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi:

a) 15-20 minut dla 3-4-letnich

b) 25-30 minut dla 5-6-letnich

§ 52

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote, do dnia 30
maja danego roku;

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow szkotly
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, wykaz nauczycieli z podzialem na stopnie
awansu zawodowego oraz przewidywane terminy postgpowan egzaminacyjnych 1
kwalifikacyjnych, ogdlna liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkolg;

Tygodniowy rozklad zaje¢ okreSlajacy organizacje stalych, obowiazkowych

i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wustala dyrektor szkoly, na podstawie
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zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy;

§ 53

Religia jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy, jest prowadzona dla uczniéw, ktorych

rodzice sobie tego zycza:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi;

nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wladze
koscielne;

nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego - w przypadku Kosciota Katolickiego - przez wilasciwego
biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikoéw kosciotow w przypadku innych wyznan;
nauczyciel ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw,
wczesniej ustalajac z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;
nauczyciel religii ma obowiazek wypelniania dziennika szkolnego;

nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;

ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym,;

ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy, natomiast
jest wliczana do $redniej ocen i ma wpltyw na ukonczenie przez ucznia klasy lub
szkoty z wyrdznieniem;

ocena z religii jest wystawiona wedtug regulaminu oceniania przyjgtego przez szkole,

w klasach I-III ocena wyrazona jest stopniem,;

10) uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii moga uzyskac trzy kolejne dni zwolnienia

z zajec¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

11) nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania

I zgodnos¢ z programem, prowadzi dyrektor szkoty.
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§ 54
Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
uczniéw i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i srodkow informacji;
Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) korzystanie z ksiggozbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;
Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody 1 Srodki petni funkcje:
1) ksztalcaco-wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informac;ji;
c) ksztatcenie kultury czytelnicze;j;
d) wdrazanie do poszanowania ksiazki;
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:
a) wspoéldziatanie z nauczycielami;
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roéznic intelektualnych;
C) otaczanie opieka uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych;
d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;
3) kulturalno-rekreacyjna poprzez:
a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego/informatyka, taniec, $piew/;
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Uprawnieni
do korzystania ze zbioréw maja wolny dostgp do potek;
Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zajec
lekcyjnych;
Zakres obowiazkow nauczyciela bibliotekarza:
1) koordynowanie pracy w bibliotece;
2) opracowanie rocznych plandéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéow wazniejszych
imprez;
3) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia;

4) projektowanie wydatkéw na rok kalendarzowy;
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5) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa;

6) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki;

7) okreslenie godzin korzystania z biblioteki przy zachowaniu zasady dost¢pnosci
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

8) praca pedagogiczna;

9) gromadzenie zbioréw zgodne z potrzebami;

10) udostgpnianie zbiorow;

11) udzielanie informacji bibliotecznych;

12) rozmowy z czytelnikami o ksiazkach;

13) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

14) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczo-medialnej, $ciezek edukacyjnych
regulujacych pracg biblioteki;

15) udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatow;

16) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa;

17) prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksiazkach;

18) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa;

19) dobra znajomos$¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych;

20) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow;

21) praca organizacyjna;

22) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja — zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

23) opracowanie biblioteczne zbiorow;

24) selekcja zbiorow i ich konserwacja;

25) organizowanie warsztatu informacyjnego;

26) wydzielenie ksiggozbioru podrecznego;

27) prowadzenie katalogow;

28) udostepnienie zbiorow;

29) wspotpraca z rodzicami i instytucjami;

30) w miar¢ mozliwosci nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami uczniéw;

31) bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi/ Publiczna Biblioteka
w Krzymowie filia w Paprotni/;

Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma i inne) i dokumenty

niepiSmiennicze (materiaty audiowizualne);

Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:

1) zapewnia obsadg personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie;

2) zapewnia srodki finansowe;
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3) zarzadza skontrum zbiorow;

4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji;
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zajec;

6) hospituje i ocenia pracg biblioteki.

§ 55
Stolowka szkolna

1. Uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoly moga korzysta¢ ze stotowki,
prowadzonej przez inny podmiot na podstawie umowy zawartej z dyrektorem lub
Urzedem Gminy Krzymow;

2. Dyrektor wspotpracuje z GOPS —em, ktory okresla zasady refundowania optat
ponoszonych w stotéwce przez ucznidw potrzebujacych szczegolnej opieki w zakresie

zywienia.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 56

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
3. Szkota moze posiada¢ konto dochodéw wiasnych, na ktérym gromadzone sa $rodki
pochodzace z:
1) dobrowolnych wptat rodzicéw, sponsorow;
2) optat za kursy, szkolenia oraz z innych zrédet zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
4. Srodki specjalne moga by¢ przeznaczone na:
1) dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza;
2) zakup pomocy naukowych i wyposazenia;
3) zakup materialow na remonty i konserwacje;
4) zakup Srodkow czysto$ci, materiatow biurowych;
5) optaty za usthugi (remonty, transport, ...);

6) zywienie uczniéw, pracownikow;
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7) inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci szkoty.

5. Na zasadach okreslonych w art. 56 ustawy o systemie o$wiaty W Szkole moga dziata¢
stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

6. Szkota moze pozyskiwa¢ fundusze unijne, realizujac projekty.

7. Zasady funkcjonowania w szkole zwiazkow zawodowych reguluja odrebne przepisy.

8. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych dokumentow szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te
czynno$ci, okreslaja przepisy rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
I wychowania.

9. Statut szkoly jest zgodny z ustawa o systemie o$§wiaty. Wraz ze zmiang rozporzadzen
MEN oraz na wniosek Rady Pedagogicznej aktualizowany jest moca uchwaty.

10. W celu umozliwienia rodzicom i uczniom wgladu do dokumentéw szkolnych
W bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty znajduje sig:

1) Statut Szkoty;
2) Program wychowawczy;
3) Program profilaktyki;

4) Szkolny zestaw programow nauczania.

Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty tekst Statutu ujednolicono w dniu 29 wrzesnia 2011r.
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